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ABSTRACT 
  

The study aimed at the intellectual and theoretical analysis of the concept of welfare economics and to stand on the 

theoretical and analytical views and standards on which economic schools, the ideology of social democracy and 

the theorists of welfare were based on what constitutes welfare and how to achieve it. As for the importance of the 

study, it is to stand on these theoretical theses of economic schools and their policy to achieve a welfare economy 

and to know the criteria that provide the ability to measure whether the economic proposals and theses that have 

been developed have worked to improve the welfare of society. The problem of the study is the difference in the 

theoretical proposals of the economic schools in their vision to reach the welfare economy and achieve social 

welfare, and the difference is not a descriptive difference, but it includes different methods in seeing and 

understanding human behavior, and the most important results of the study are the focus of most contemporary 

welfare economists on the fact that effective markets do not necessarily achieve the greatest social benefit. Markets 

are not capable of self-regulation but require the regulatory role of the state. That the mixed ideology is the path to 

prosperity and glorification, such as social democracy, which was based on a new reform policy and a human-

centered boom in the existing institutions. It included specific and measurable goals, such as the fair distribution of 

income and wealth. Thus, social democracy was unique in reaching and achieving a welfare society through the role 

of the state and its effective policy, by managing and providing welfare services in a better way, and that this 

transformation is a measure commensurate with the process of deepening and strengthening democracy. The study 

presented the most important recommendations to reach to a welfare society, then, the corrective interventional role 

of the state must be supported along with the work of the market and the adoption of the ideology of social 

democracy. Governments and institutions in all countries of the world should adopt new ways of thinking and 

actively participate in creating systems that will achieve real progress towards a more prosperous and prosperous 

world. 
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 : المستخلص

  والتحليلي   النظري  الآراء  على  والوقوف  الرفيه  اقتصةةياتي    لمفهوم والنظري  الفكري   التحليل إلى  الدراسةة  هدفت 
في  الرفيه ومنظري   الدتمقراطي  الاجتميعي   وأيديولوجي   الاقتصةةةةةةةةةةيات   المدارس  اليهي اسةةةةةةةةةةتند   التي  والمعييير
  النظري   الأطروحي   هذه   على  الوقوفهو     الدراس   لأهمي   بيلنسب   أمي. تكوًن الرفيه وكيفي  تحقيقه    شأن مي
 اذا مي قييس  على القدرة  توفر التي  المعييير ومعرف    الرفيه اقتصةةةةيا   لتحقيق  وسةةةةييسةةةةتهي  الاقتصةةةةيات   للمدارس
مشكل   أمي ,   المجتمع  رفيهي   تحسين على عملت    وضعت  التي  والطروحي    الاقتصيات   المقترحي   كينت 

مدارس الاقتصةةةةيات  في رايتهي للوإةةةةوت إلى اقتصةةةةيا الرفيه وتحقيق  الطروحي  النظري  لل الدراسةةةة   ا ت ف
من طراخق مةتلف  في راي  السةةةةلو     أنمي, وليس الا ت ف ا ت ف وإةةةةفي  الرفيه الاجتميعي   البشةةةةري  تضةةةةط

  تحقق  لا الفعيل   الأسةةةةةةوا   ان  على  المعيإةةةةةةرين  الرفيه  اقتصةةةةةةياي معظم تركيز    واهم نتيخج الدراسةةةةةة  وفهمه,
 الدور  تتطلب  ولكنهي الذاتي  التنظيم  على قيارة ليسةةةةةةةةةةت  الأسةةةةةةةةةةوا   فإن  ،.  اجتميعي   منفع   أعظم  بيلضةةةةةةةةةةرورة
  الاجتميعي   كيلدتمقراطي  للرفيه وتعظيم    الوإةةةةةةوت سةةةةةةبيل  هي  المةتلط   الأيديولوجي  وان.  للدول   التنظيمي

  وتضةةةمنت .  القيخم   المؤسةةةسةةةي   في  الإنسةةةين حوت  متمحورة  وطفرة جديدة إإةةة    سةةةييسةةة   على قيمت    التي
ي   الاجتمةةيعيةة   الةةدتمقراطيةة   تفرا    وبةةذلةة .  والثروة  للةةد ةةل  العةةيات  التوزيع  مثةةل  ،  للقيةةيس  وقةةيةلةة   محةةداة  أهةةدافةةً

  الرفيهي   دمي    وتقدتم  بإاارة,  الفيعل   وسةةةةةييسةةةةةتهي  الدول  اور   ت  من الرفيهي   مجتمع  وتحقيق  بيلوإةةةةةوت
  الدراسةةةةة  وتقدمت   وتعزيزهي  الدتمقراطي   تعميق  عملي   مع  يتنيسةةةةةب  أجراء  هو التحوت هذا وان, افضةةةةةل  بشةةةةةكل
  عمل جينب  إلى للدول  التد لي  التصةةةةةحيحي الدور  من لاةد اذا   الرفيه  مجتمع إلى للوإةةةةةوت التوإةةةةةيي    بأهم

ينبغي على الحكومي  والمؤسةةةةةةسةةةةةةي  في جميع اوت   الاجتميعي . كميالدتمقراطي     أيديولوجي واتبيع   السةةةةةةو  
من شةةةةةةةةأنهي تحقيق تقدم حقيقي    أنظم العيلم ان تبني طر  جديدة في التفكير والمشةةةةةةةةيرك  بفيعلي  في اةتكير  

 نحو عيلم اكثر رفيه وازاهير

 .الكلمي  المفتيحي , اقتصيا الرفيه, الرفيه الاجتميعي , التوازن الاقتصياي, الدتمقراطي  الاجتميعي 

إلى نتيخج    للوإةةةةةةةةوت  الحيلي  الوقت  في العيلم اوت  تحقيقه إلى  تسةةةةةةةةعى  أهمي   الرفيه  لاقتصةةةةةةةةياتي  :  المقدمة
  المجتمع , لان  وبيلتيلي الوإةةةةةةةةةوت إلى تعظيم الرفيه و لق اوت الرفيه    مجتمعاجتميعي  واقتصةةةةةةةةةيات  مفيدة لل

  أنسةةةةين كل حق  طييته في  تشةةةةملعليي ,   قيمه  كرامته  ويعتبر  المركز في  الأنسةةةةينالحديث وضةةةةع    الدتمقراطي
أي لذا تسةةةةةعى الجميع  في الوإةةةةةوت وتحقيق الرفيه  ,   ولاخق   معقوله  حييه  ظروف  ظل في  الرغيد  العيش في
  ان  نظن التي  بيلطريق   تعني  ةل  فحسةةةب   نعيشةةةهي التي  الطريق  على الرفيه  تقتصةةةر  ولا ةرفيه الفرا    تعيش ان 

  اكثر  نحو وعلى  وسةةةةةةةةةةةةيرهي  اليومي  الحييه  لمعييير  وفقيً   هتقويم  تمكن وهذا,  فيهي  تعيشةةةةةةةةةةةةوا ان  تجب    الأ رين
لذا ا تلفت السةةةةةةةةةييسةةةةةةةةةيي  وتنوعت الطروحي  . وتكيفؤ الفرص  والمسةةةةةةةةةيواة   العدال   تحقيق مدى  على تجديداً 
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  المةتلف   الاقتصةةةةةةةيات  النظريي    لمقيرن  فرإةةةةةةة وفر  المنهجي  يلا ت فف في تحقيق اقتصةةةةةةةيا الرفيه, والآراء
 .وتقييم السييسي  الاقتصيات  في تحقيق الرفيهي  وطروحيتهم في التةصيص الفعيت للموارا   للرفيهي 

 هدفت الدراس  إلى هدف البحث:    

 المفكرين والمدارس الاقتصيات  حوت اقتصيا الرفيه لا راءالنظري   الأطروحي  الوقوف على مسير  •
 والأسةةةةةةسالرفيه  تي  التي رافقت اقتصةةةةةةيا  والأفكيروتيريةي للتصةةةةةةورا    أشةةةةةةكيليفي ةنيء    الإسةةةةةةهيم •

 النظري  المرتبط  بطروحي  المفكرين الاقتصيايين
اقتصةةيا الرفيه واوره في تحقيق الرفيه الاجتميعي    أهمي لى اجترا  تحلي   وتفسةةيرا  عن  تسةةيعد ع •

 .الفهم والتفسير والتحليل أاوا  ممي تغني  ويعمق التصورا  ويطور 
الوإةةوت إلى اقتصةةياتي  الرفيه وتعظيم  في   الذي اسةةهمالوقوف على مبيائ الدتمقراطي  الاجتميعي    •

 وتحقيق اوت الرفيه الرفيهالرفيه وإولًا إلى اوت 

  التي  ومعرف  المعييير السييسي  الاقتصيات   : تقدتم مسيهم  في هذا الموضوع للوقوف على   البحث   أهمية
  تحسةين  على عملت   وضةعت  التي  والطروحي    الاقتصةيات  المقترحي    كينت   اذا مي  قييس  على القدرة توفر
توضةةةةةةةي  الفر  في السةةةةةةةييسةةةةةةةي  المتبع  من قبل مدارس الفكر الاقتصةةةةةةةياي   إلى  إضةةةةةةةيف   .المجتمع  رفيهي 

 وتحقيق مجتمع الرفيه وتعظيمهالدتمقراطي  الاجتميعي  في الوإوت إلى الرفيه  وأيديولوجي 

 الرفيه  وتحقيق  الرفيه  اقتصةةةةةةةةةةيا  إلى  للوإةةةةةةةةةةوت  رايتهي  في  الاقتصةةةةةةةةةةيات   المدارس  ا ت ف  : البحث  مشككككككك لة
من  أنمي  وإةةفي  ا ت ف  الا ت ف وليس,   الاجتميعي , وفهمه  البشةةري  السةةلو  راي  في  مةتلف   طراخق  تضةةط

الاقتصةيات  , ومنهم من   الكفأةالمنيفسة  الطريق لتحقيق    بيعتبيرمنهم من تسةعى إلى لتطبيق اقتصةيا السةو  
تصةةةةةةةةةةةل    تعظيم الرفيه ولاتحقق   لا  الأسةةةةةةةةةةةوا يؤكد على اور الدول  لتحقيق تكيفؤ الفرص والعدت بيعتبير ان 

 للرفيه الاجتميعي.

 - هي :  تعتمد البحث على فرضي  أسيسي   فرضية البحث:

 . لتحقيقه الاقتصيات  الأنظم كل  تسعى أسيسي ان اقتصيا الرفيه مطلب  •
تةتلف تحقيق اقتصيا الرفيه بي ت ف السييسي  الاقتصيات  التي تةتلف بي ت ف فلسف  وفكر  •

 .  القيخم الاقتصياي  النظيم
 وتعظيم الرفيهي    الصحي  لتحقيقهي الطريق الدتمقراطي  الاجتميعي   أيديولوجي  •

طروحي  كل مدرسةةةةةةةةةةةة  من المدارس  وإةةةةةةةةةةةةف   ت من,  اسةةةةةةةةةةةةتةدام المنهج الوإةةةةةةةةةةةةفي:  منهجية البحث
 للوإوت إلى اقتصيا الرفيه. المتبع  الاقتصيات  وسييسيتهي و وأراءهيالاقتصيات  
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ميهي  اقتصةةةةةةةةةةةةيا الرفيه , وتنيوت   الأوتاذا تنيوت المطلب  ث ث مطيلب انقسةةةةةةةةةةةةم البحث إلى  هي لية البحث:
الثيلث المبحث في حين ا تص   المطلب الثيني الطروحي  النظري  للمدارس الاقتصةةةةةةيات  في اقتصةةةةةةيا الرفيه

 .بمبيائ الدتمقراطي  الاجتميعي  وسييستهي

 الرفاه اقتصاد  ماهية:  الأول  المطلب  
 :اقتصاد الرفاه مفهوم -1
  على  الاقتصةةةيات  والإجراءا   والسةةةييسةةةي    الموارا   تةصةةةيص   تأثير  هو احد فروع الاقتصةةةيا الذي  تحلل 

  هذين  تأثير  كيفي   وكذل   الد ل،  وتوزيع  الاقتصةيات  الكفيءة  ةدراسة   مبيشةر  بشةكل هذا  يتعلق ,النيس رفيه
  وتوزيع  للموارا  الفعةيت التةصةةةةةةةةةةةةةةيص  لةذا تعةد  الاقتصةةةةةةةةةةةةةةيا.  في للأشةةةةةةةةةةةةةةةةيص   العةيم  الرفةيه على  العةيملين

  من  جزء  الرفةيهية   اقتصةةةةةةةةةةةةةةةيا   كمةي اعتبر .  المجةيت  هةذا  في  حيوية   مفةيهيم  هي  الاقتصةةةةةةةةةةةةةةةياتة   المةرجةي  
 الذي العلم انه  أي,  الاجتميعي   الرفيهي   نحو  الاقتصةةياي  النظيم  توجيه  عن  المسةةؤوت المعييري   الاقتصةةيا 
  البشةةري   للتنمي   تعزيزاً   كثرالأ  الاقتصةةياي  النظيم  ا تيير اجل  من  الاقتصةةيا   لتنظيم  المثلى الطريق  يدرس

( cropsey,1995,118)  .اكبر  تحقيق إلى يؤاي  بمي  الموارا   ةتوزيع  المتعلق   النظم ةدراسةةةةةةة  يهتم   كمي  
 وعدال ,  المنتج  المشةةةةةروعي    لتشةةةةةجيع التد ل  السةةةةةييسةةةةةي   هذه  وتسةةةةةتدعي,  الاجتميعي   المنفع   من  قدر

,أي  (O'Connell, 1982,9) الحيجي    إشةةةةةبيع ومن  الإنتيج  من يزيد   ممي الضةةةةةراخب   طريق  عن  التوزيع
 تعرفانه يركز بشةةةةةأن الوإةةةةةوت إلى الموارا للوإةةةةةوت إلى تعظيم الرفيه وتحقيق الرفيه الاجتميعي الذي  

 (. 25,  2015) االي,  حيلاً  الأفقرالةصوص قطيعي  السكين  ةوجهر يء الجميع لكن انه 
 
 اقتصاد الرفاه  أهمية -2

  هيكل  رعيت   و تفضةةةةةةةةةل  .البشةةةةةةةةةري   الاحتييجي    لتلبي   النيارة  للموارا   الأمثل  الاسةةةةةةةةةتةدام  أهمي   على يدت  نه ا
  على  وتأثيرهي السةةةةةةو    توزيع  يتنيوت, اذا    المنتج المسةةةةةةتهل  وفيخ   أقصةةةةةةى فيخ   كحد الذي تغذي  السةةةةةةو  
متوافقةة  مع قواعةةد   لا تكون بةةأن النتةةيخج التوزيعيةة  لعمليةةي  السةةةةةةةةةةةةةةو     انةةه يةةدر     ألا  .المجتمع  طبقةةي    جميع

   ت  من وحلهي  المتنوع  مشةةةةةةةةةةةك    ال   معيلج   العدال  التي يتبنيهي المجتمع نفسةةةةةةةةةةةه  , لذا تسةةةةةةةةةةةعى إلى 
  وتأثير والفواخد ،  التكيليف  تحليل لغرض   العيم   الميلي   على  ثيقب   نظرة  يلقياذ انه  ,   الأمثل  تةصةةةةةةةةةةةةيص ال

, التوازن   على للحفيظ  النظيم  لتوجيه  والأاوا   السةةةةييسةةةةي   أولويي   تحديد إلى  إضةةةةيف ,  الحكومي  السةةةةييسةةةةي  
  أهمي   على يدت إنه أي  .للمجتمع  إتجيةي   واجتميعي   اقتصةةيات   نتيخج  تحقيق  على قيارة   سةةييسةةي    عن طريق

 (Besley,2002,3) الاقتصيا  في الاستقرار لتحقيق المرخي  غير السو   وقوى  الحكوم  تد ل
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 الرفاه اقتصاد أهداف -3 
وتحقيق التوازن الاقتصةةةياي العيم الذي تعني عدم وجوا  ,  الموارا   تعظيم إلى  الاقتصةةةيا   من النوع هذا  تسةةةعى

 هذا المجتمع   لا فراا ا ت ت ةين حجم الموارا الاقتصةةةةةةةةةةيات  المتيح  بيلمجتمع وبين حجم الاحتييجي  الفعلي   
عند حصةةةةولهم على العيش الكريم    المجتمع لرفيهي   تحسةةةةين  عنهي  ينتج  التي  الاجتميعي   الرفيهي  زيياة ةهدف

 (.592, 2019,ةله) الاتي:   ت من ذل  ويكون  , وتقليل التفيو  ةين الطبقي  وفئي  المجتمع, 
توزيع الد ل وبلوغه ارج  معينة  من العةدال  الاجتمةيعية  ويكون ذل  من   ت اور الدول  في  إعياة -أ

من    الأنسةةةينإلى الفقراء , ومن   ت التوزيع وفقيً لدورة حيية    من الأغنييء  فرض الضةةةراخب وتوزيعهي
, ومةصةةةةةةصةةةةةةي  عجز, وتوزيع من   ت المةيطر التي يتعرض له الفرا من  أطفيتمةصةةةةةةصةةةةةةي   

 . حوااث عمل وضمين إحي
 معين  محدواة بموارا  الإنتيج تعظيم , مع الاقتصيات  الكفيءة من قدر اقصى تحقيق -ب 
 المجتمع في الكلي  للمنفع  الوإوت لغرض  المنتج  والةدمي   السلع توزيع تحسين  -  
 الأهةداف هةذه  تحقيق  ولغرض .  للمجتمع المحةدواة غير الاحتيةيجةي    تلبية ل  النةدرة  قةينون  على التركيز -ث 

  اقتصةيات   أاوا    على  تقوم  التي  المعييير  وضةع إلى إضةيف   الضةروري   الةطوا    من  سةلسةل  من  لاةد 
  ومن  الاجتميعي   الرفيهي  إلى  بيلمجتمع تصةةةةةةل  الذي المطلوب  الاقتصةةةةةةياي  النظيم  أهداف  لتحقيق
 الاتي والمعييير الةطوا   هذه ةين

 وتوفير السلع والةدمي  الاجتميعي  للمجتمع ,الكيمل  العميل  تعزز الدور التد لي للدول   بمي  •
 , المعيشي  الظروف  من الأانى الحد  على  الحفيظ في ومسؤوليتهي الدول  اور •
 مسيواة  اكثر مجتمع لتحقيق وا لهي الب ا  ثروة توزيع إعياة •

 الرفاه: اقتصادنظريات  -4
  ان  أي, الجزخي  الاقتصةةةةةةةةةةةيا   في المنفع   نظري   ةدأ  من تطبيق  وميهي   نظريي  الرفيه  أسةةةةةةةةةةةيسان 

  المشةةةةةةةترين  وتفيع     الاسةةةةةةةته كي ،  و ييراتهم أفعيلهم   ت  من  منفعتهم  تعظيم إلى الأفراا   تسةةةةةةةعى
  من لكل فيخ    عنهي  ينتج ممي  التنيفسةةةةةةةةةي  الأسةةةةةةةةةوا  في  والطلب  العرض   قوانين   ت من  والبيخعين
 في الأسةةوا  في  والمنتج المسةةتهل   لفيخ   الجزخي   الاقتصةةيات  المقيرن   وشةةكلت . والمنتج المسةةتهل 

 لغرض  جيء   التي. الرفيهي   اقتصةةةياتي   من أسةةةيسةةةي   نسةةةة   المةتلف   السةةةو   وظروف  هييكل ظل
 والعمليي   الأفراا   عبر  الاقتصةةةةةةةةةةةةيات   الموارا   وترتيبي   السةةةةةةةةةةةةو    هييكل  وطبيع   ميهي   على  الوقوف
  إجميلي من  سةةةةتزيد  أو الأفراا   جميع  يتلقيهي التي  الإجميلي   المنفع   إجميلي  من سةةةةتزيد  التي  الإنتيجي 
 الحيل   لمعرف   الرفيه اقتصةةةةةةةةةةةةيا  سةةةةةةةةةةةةعى  وبذل . الأسةةةةةةةةةةةةوا   جميع في  والمنتج  المسةةةةةةةةةةةةتهل  فيخ  

 Chipman, John)  ةين  الاجتميعي الرضةةةةةي من شةةةةةيمل  مسةةةةةتوى  أعلى  سةةةةةتةلق  التي  الاقتصةةةةةيات 
S,1987,550) همي رخيسيتين ةنظريتين الرفيه اقتصيا  وارتبط 
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 التي سوف نتطر  لهي لاحقيط  الفعيل  بيريتو نتيخج عن تسفر التنيفسي  الأسوا  أن هو ىالأول -أ
 .التوزيع إعياة من منيسب  بمستوى  توازن  عند  الاجتميعي  الرفيهي  تعظيم تمكن أنه هو  والثيني  -ب 

 الطروحات النظرية للمدارس الاقتصادية في اقتصاد الرفاه:  الثاني  المطلب
 واقتصاد الرفاه   الكلاسي ية المدرسة: أولا

  أسةةةةيسيد كل من آام سةةةةميث الذي كينت كينت على   الك سةةةةيكي اةرز منظرين اقتصةةةةيا الرفيه في المدرسةةةة  
جون  و  جيرمي ةنتيم  , و    ين الصيل  العيمالنظري  هو اور المصلح  الةيإ  و الدافع الشةصي لضم أفكيره

له المجيت في   مي افسةةة والتي ترى ان رفيه الفرا يزااا اذا  مل  التي ربطت وجهي  نظرهم بيلنفعي    سةةةتيوار  
 .الارتقيء إلى مستوى اعلى في سلم التراتيب الةيإ  المتعلق  بةييراته المعيشي  

  Adam smith(  1723-1790)  سمث آام:   -1
  بمصةةةةةةةةةةلحته  بيلاهتميم  تقوم  الذي الفرا  اعتبر    حيث   ,اقتصةةةةةةةةةةيا الرفيه تحقيق  في   هيمي اورا سةةةةةةةةةةمث  آام لعب 

  تسةيهم فأنه مي لفرا   الشةةصةي  العيخد  يزيد  فعندمي ككل  المجتمعي   المصةلح  ارتقيء في  أتضةي  تسةيهم  الشةةصةي 
  المنفع   تتحقق و  ممكن   كيفي   بأقصةةةةةةةةةةى  الاقتصةةةةةةةةةةيا   تسةةةةةةةةةةتفيا   بيلتيلي  و,   للمجتمع  الإجميلي العيخد  زيياة في

وافترض سةةةةةمث ان التوزيع ةواسةةةةةط  يد السةةةةةو  الةفي  تةلق محفزا  اكثر ممي   ,(30,  2007حنين,) العيم 
التةطيط المركزي وارتأى سةةةةمث ةث ث منيبع للوإةةةةوت إلى الر يء الاقتصةةةةياي  أشةةةةكيتأي شةةةةكل من    تةلقه
 (Aronsson,2007,7  ) الذي تحقق رفيهي  المجتمع وهي   العيم
  التي المحرك   القوة  هي سةةةةمث  اام  نظر في الذاتي  )فيلمصةةةةلح  الطمو  نحو المنفع  الذاتي  والملكي  •

 وراخه( تسعون  الذي الرب  لهم تحقق  الذي للعمل الأفراا  تدفع
  (في العمل ويحسنهي  الإنتيجي القوى  ان تحفز اللذان  )تجزخ  العمل والتةصص  •
 السةةلع  توفير في  اورهي تؤاي بشةةكل عيم والمنيفسةة وسةةيل  لزيياة الثروة   )التجيرةتجيرة ومنيفسةة  حرتين •

 افعه  على  اسةةةةةةةةةةةةةتعداا   على  التي  بيلأسةةةةةةةةةةةةةعير  و فيهي  يرغب  التي  بيلكميي    المجتمع  اليهي  تحتيج  التي
المتعيمل     الأطرافوهذه المنيبع تكون مصةةةةةةةةةةدر للثروة وزيياته لجميع    (الإنتيجي وك همي يرفعين من  

 وليس وسيل  للكسب على حسيب الغير.

 الحكومي  التد ل سمث   ربطو .  اكبر حيز من الحري      ان تدع للسو    لاةد   الألي هذه  ولكي تسهل الدول   
  من جزء  تحويل   ت  من  الاقتصةةةياي نشةةةيطهم    مسةةةتويي    تقليل الأقل  على أو,  الأفراا   رفيهي  بفقدان  
,  1998) حطيب ,   مستحق   غير  مي تكون   عياة  أ رى   مجموع   لصيل   مي  مجموع   من  الةيإ   الموارا 

ةوظيخف محداة حصر مهيم الدول   أي بمبدأةةةةةةةةةةةة ) اع  تعمل اعه تمر(   مي تسمىومن هني استنبط   .( 2
  التي الأهداف  و الغيتي    تحقيق  نحو  حتمي  و آلي بشةةةكل  سةةةيوجه  انتتيج  عنيإةةةر  من  الأم  لدى ميلان  

 أمةةي   لقهةةي  أو  الثروة  زيةةياة  هو  الرفةةيه  اعتبر  و  .(  23,  2014بةةيلتر ,)  الاسةةةةةةةةةةةةةةمى  القيمةة   النةةيس  تمنحهةةي
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  مسةةةةةتدتم  عوامل  من لاةد و  ،  الرفيه  بموجبه  يتحقق الذي  النيتج  من  القدر ذل   لق عوامل فهو  مصةةةةةدرهي
واعتبر عجلة  التطور الةذي تسةةةةةةةةةةةةةةو  المجتمع للرفةيه هو تراكم راس  ,  (122,    2017البطراوي ,  )  لةلقةه

الميت مع التفو  النسةةةةةةةةبي لهذا التراكم على النمو الدتموغرافي الذي يؤاي إلى الارتفيع في مسةةةةةةةةتوى كل 
 (53, 1995) البب وي , ت في نفس الوق والأربي  الأجورمن 

 (:Bentham) 1832 -1748: بنتام جيرمي -2
 زاا   كلمي  منهي و والعيم  الشةةةةةةصةةةةةي  المصةةةةةلح   ةين  الطبيعي  التنيغم  إشةةةةةكيلي  حوت  سةةةةةمث  إلى  ةنتيم  ينظم

 الثروة ان  على يؤكد   و , المتزايدة  العيم  المنفع  اال   ةواسةةةةةةةةط  يتحدا  الرفيه ان أي ، السةةةةةةةةعياة  زاا    المنفع 
 للوإةوت أمي  (  .126,  1953الطويل, )     الأ رى   اللذا    أسةبيب   للإنسةين  تهيئ  لأنهي الصةدارة  مكين  تحتل
  و المسةةةةةةةةةةةةةةتنيرة  الةدولة   هي,  الأهمية   غةيتة   في عةيملين هنةي   ان  ةنتةيم  اعتقةد   الرفةيهية   من  عةيت مسةةةةةةةةةةةةةةتوى   إلى

 في  عق نيي  سةةيكون  فين   الدتمقراطي   الإإةة حي   من مزيد   مع المواطن  يتحرر  عندمي انه اذ ,  أولا  المواطن 
  )المجتمع   رفيهي  تعزز  التعليم  مسةةةةةةةةةتوى  في التدريجي  التحسةةةةةةةةةين  هو الأ ر العيمل, و  رشةةةةةةةةةيدة   ييرا   اتةيذ 
  لإعيل   ال زم   الوسةةةةةةةيخل لهم  تتوفر لا  الذين  الأ رين  حميت هي  مهيم    للدول   ةنتيم  حدا , و (32,  2018كيظم,

  الفقر حيل  في  الطبيعي  المسةةةةةةةةةيواة   عدم من للحد  الكيفي الدعم  تقدتم إلى إضةةةةةةةةةيف  العمل   ت  من  انفسةةةةةةةةةهم
 ، المدقع

 ( ,2014,3  Tusseau. )    وتحقيق   الطمأنين  والمسيواة   ةتحقيق  تكمن الدول   تأثير  حدوا   بأن  اعلن وبذل
  أو مجموع  من  قدر  اقصةةةةى  لتحقيق للحكومي   اعوة  أنهي أي   ,  مواطنيهي  من  ممكن  عدا   لأكبر  سةةةةعياة  أعظم

  تقيةلهواعتبر ان التفيو  في الثروة   .(Hart,2007, 829)لرعيتيهي    الرفيهي  أو السةةةةةةةعياة إةةةةةةةيفي متوسةةةةةةةط
يتسةةةةيوى مع فيخضةةةة  من الغنى, وتفيو     السةةةةعياة والرفيه لكن فيخ  السةةةةعياة عند الفرا لا أسةةةةبيب تفيو  في 

إلى زيياة كمي  السةةةةةعياة عند المجتمع , وبذل  يتطلع ةنثيم إلى السةةةةةعياة القصةةةةةوى   لا يؤايملكي  المواطنين  
تجر    لا نهيتحقيقه    لا تمكنوهو شةةةةةرر ضةةةةةروري لتحقيق غيت  الرفيه لكن عن طريق توزيع الثروة بيلتسةةةةةيوي  

  (127,  1953سييسي  جسيم )الطويل, أ طيرإلى 
 (John stuartmill) 1873-1806 مل ستيوارت جون :  -3
  جيرمي  الحديث   بصةةةورتهي لهي  ةرز  التي,  النفعي   هي  واحدة  مقيربهلدى الك سةةةي   الرفيه اقتصةةةيا  على  هيمن
 في  الأهمي  في فريدة  مكين   للسةةةعياة احل  حيث  مل سةةةتيوار   جون   منهم  اقتصةةةيا  علميء لواءهي حمل  و  ةنتيم
 مدة  النفعي  ظلت   وقد  العيم  السةييسة  وتوجيه    الاجتميعي  للتقييم كأسةيس  بيلتيلي وعملت  الحيت إة    تقييم
  من  الفرا  إلى سةةتيوار    نظر  قد   و(  390,    2010سةةن,  )  الرفيه اقتصةةيا   في رسةةمي   ةنظري   اسةةبه  جدا  طويل 
  نظر  الذي  ةنتيم  به جيء مي  عكس  على العيم   للمنفع  الفرات   المنفع   إ ضةةةةةةةةةةةةةيع  كين ةهذا و  المجتمع   ت
  تسعى  ان الفرا   على أوجب  اذا  ةنتيم  به جيء  مي ستيوار    عكس وبهذا,  الفرا  مطيلب     ت  من  المجموع إلى

  المجموع مصةةلح   فيحترام ،  الشةةةصةةي   منقعته  لتحقيق  ةهي  تسةةعى  التي الرو   ةنفس  و المجموع  منفع   لتحقيق
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واعتبر قيم  التضةةةةةةحي  ليسةةةةةةت في ذاتهي وانمي هي وسةةةةةةيل  لتحقيق سةةةةةةعياة   الأفراا   مصةةةةةةلح   فو   رفعهي  حتى
  لتحصةةةيل  الفرا  سةةةعي  هو  للبشةةةري  الرخيسةةةي المحر  انواعتبر    (153,   1953,   الطويل  توفيق)  الأ رين
 اقصةةى له  تحقق ان  شةةأنهي  من  أ رى  أشةةييء  و   دمي    و سةةلع  من  تحتيجه مي كل  على الحصةةوت و السةةعياة
شةةةعير اكبر سةةةعياة ممكن     ورفع  اجتميعي  أو  حكومي  معوقي   من  تعترضةةةه مي كل  يت شةةةى  ان على  المنيفع
عدا ممكن وان تعظيم السةةةعياة يتم ةواسةةةط  اسةةةتغ ت العوامل المؤثرة التي تسةةةيعد في تحقيق اقصةةةى  لا كبر

  سييسي  أو  اجتميعي  أو اقتصياي  نشير  لأي الكلي  الأثر  ينظر  ان  ينبغي  و المكيسب بيقل التكيليف الممكن 
 في المجتمع  نج    اكبر  النشةةةةةةةةةةةةةةير  ذلة   من ينتفعون   مةي  عةدا   كةين   فكلمةي  المجتمع  و  الأفراا  مسةةةةةةةةةةةةةةتوى   على

  الإنسةيني ( وان غيت  الحكوم  تنمي  السةعياة   72-71,  2016)الموسةوي,  اكبر   ةنسةبه السةعياة إلى  الوإةوت
تضةةةةةةمن لكل فرا اكبر قدر ممكن من   من   ت تكيفؤ الفرص وان وان تحقق السةةةةةةعياة القصةةةةةةوى لمواطنيهي  

من مغب  التد ل الحكومي في الي  السةةةةو     سةةةةيتورا  وحذر  ,   (153,   1953,   الطويل  توفيق)نتيج عمل  
  ث ث وشةةةةةةةةةةةةةةةص ذلة  ة  تفةيو  الةد وت  إلى انةه في نفس الوقةت اكةد على اور الةدولة  المؤثر في الحةد من  

  أولاوتحقيق نوع من الرفيه الاجتميعي ,تمثلت هذه السةييسةي   الفقر حدة من  التةفيف في للمسةيعدة  سةييسةي  
  و  (72,  2016,الموسةوي )  الاسةته    لتقييد   سةييسة و  .الميراث   ضةريب   و.عيات بشةكل المقدرة الد ل  ضةريب ب

  أتة   من  المواطنين  لتؤمن  السةةةةةةةةةةةةةةو    تةطي  طريقهةةي  عن  للحكومةة   تمكن  التي  الرفةةيهيةة   اولةة   مفهوم  ظهر  هنةةي
 ( 116,  2015المجتمع) مل , لا فراا   المعيش   مستويي    من  الأانى الحد  توفر  و تحدث  قد   فجيخي   احتميلا  

 كيالكلاس  عند  الرفاهية لاقتصاد  تقويمية نظرة:   -4
  بفكرة  الك سةةةيكي  النظريي    تأثر     اذ , والمعييري   الدينيميكي   المنهجيي    الك سةةةيكيون   الاقتصةةةيايون   اسةةةتةدم

  من  مسةةةةةةةةتوى   بأعلى  التمتع  فيهي  يتم  التي  النقط  في  تتوسةةةةةةةةع  أن  تمكن  الاجتميعي  الرفيهي  وان "  الةفي  اليد "
  النوعي  الجوانب   من  مزيج  عن  عبيرة  الك سةةةةةةةةةةةةيكيين أفكير كينت ,  من النيس ممكن   عدا   لا كبر السةةةةةةةةةةةةعياة
  اتبيعو  الثروة في  المتسةةةةةيرع التوسةةةةةع  ان  المدرسةةةةة هذه اذا رأ  . قييس البع  منهي   تصةةةةةعب  والتي ، والكمي 
 والمنظوم   للحكوم   هيم اور  غييب  في الفرات  المبيارة  ان  يرى , و   الإنسةيني  للرفيهي   أسةيسةي   أمورا  الرغبي  
  ان  أي  (  30,  2014العوران,  )العيم  الصةةةةةةيل   تحقيق إلى منه قصةةةةةةد  اون   و  تلقيخيي يؤاي   الاجتميعي   القيم 

  ان الفرات  الفلسةف   ترى   حيث   النفعي  الفلسةف   كذل   و الفرات  الفلسةف  أسةيس  على نشةأ  للرفيه  النظري  الأسةيس
 قدر اقصةةةى  تحقيق إلى  تسةةةعى ,  اللذة  ضةةةيلته  كيخنيً   الفرا   ترى   النفعي  الفلسةةةف   ةينمي  الأحكيم مصةةةدر  هو  الفرا 
  النيحيتين  ةين الفصةةةةل على  تحليله في ارتكز الك سةةةةيكي  فيلنهج.  الألم من  ممكن  قدر واانى اللذة من  ممكن
 أاوا    على  ذلة   انعكس  ممةي  التحليةل  في  الأ  قية   أو  الروحية   النةيحية   تجةيهلةت   أنهةي  أي  الروحية   و  المةياتة 
  مبياخه  عن منفصةةةةة   الأنسةةةةةين  فيه  ا ذ   يلص  مياي  نظيم  انه أي(  20,2003  منتصةةةةةر,)  للرفيهي   التحليل
 المياة حدوا  عن   يرج   ع ق   كل  عن  انفصةةةةةةل  الاجتميعي  فيلجو الميات   حييته  من النفعي  بيلجينب   محدوا 

 تل   لتحقيق كوسةةةيل   جميعي الحريي    و  اعلى  كهدف  الشةةةةصةةةي   المصةةةلح  أعلنت  هذا جراء  من  و المنفع   و
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  الأنسةةين  مفهوم  توظيف  هو  نظرييً  و فكرييً   الرأسةةميلي   به جيء   مي  ان  أي  (18,  2004الصةةدر,  ) المصةةلح 
(  17,  2010اولريش,  )  الاسةةةةته كي  المجتمع  ثم من  و  الاسةةةةته كي   النزع    لق على  علميي و  الاقتصةةةةياي

  ان  بيعتبير(   الاجتميعي  أو العيم الرفيه)    فكرة تشةكل  هو و  الرأسةميلي النهج  في بيرزا الفراي التيير  كين فقد 
  منفصةةةةةةةةة ن  انهمي  على  التوزيع عدال   و  الرفيه  تعيمل  لذل   الرفيه  مميرسةةةةةةةةة   على  قيارون   وحدهم  الأشةةةةةةةةةةيص 

  و  العطف بيب   من ألا  الفقراء مسةةةةيعدة  عن  مسةةةةؤولين  هم  الفقراء ان  ترى  لذل (.  Barry, 1990,18)  تميمي
  الأغنييء  إشةةبيع ذل  تمس  ان اون  الفقراء  مسةةيعدة أسةةيس  على  مبني  الرفيهي  في  منهجهم  ان  أي  الإحسةةيس

 (. 21, 2003,منتصر )جذوره من الفقر تمس لا محيولا   في للفقر ع جهم طر   انحصر   أي
 واقتصاد الرفاه المدرسة النيوكلاسيك )الحديون( ثانياً:
  مفهوم والراس  ليون   أوجد   حيث ,  الرفيه لموضةةةوع  الشةةةيمل  بيلتحليل قيموا الحدت   المدرسةةة  من  الاقتصةةةيايين ان

  ةيجو أرثر و  بيريتو فيلفريدوا  ةينمي,   والثروة  الرفيهي   مي ةين  الع ق  وضةةع ميرشةةيت الفريد  أمي, الحدت   المنفع 
  مفهوم الحدت  المدرس   منظورا أسس  حيث   .  افضل بشكل  وكفيءتهي  المواا   تةصيص   حيث   من الرفيهي  حللوا

  القيم  تعةيات عنةه  يتحقق الإنتةيج  عوامةل  محةدواتة   ظةل  في انتتةيج  أو  منفعة   اقصةةةةةةةةةةةةةةى  ان  أي  الحةدتة   المنفعة 
 ( 16, 2012المصري, ) الحدت 
     Leon Walers(  1910 -1834)  والراس ليون  -1
 الذي العيم الاقتصةةةةةةةياي للتوازن   تحديده في  أهميته  وتكمن,   المدرسةةةةةةة  لهذه  الرخيسةةةةةةةي الممثل والراس تعد 
 المؤلف   الألي   من  نوعي  تشكل  الاقتصياي  النشير  ان  يرى   انه اذ   الرفيهي   من  الأقصى الحد   الييً   عنه  ينتج
 لمدا ل مصةةةةةةةةيار لتكن السةةةةةةةةو   في المتوفرة  الأثمين وتشةةةةةةةةكل  ةينهي  فيمي  تتفيعل التي  الإنتيج عوامل  من

  المسةةةةةتهلكين  ان من,   التيم  المنيفسةةةةة  ظل في والراس  لمنيورة وفقي  يتحقق التوازن  ان أي  .الإنتيج عوامل
 وميلكي,   الرب   على للحصةةوت  الإنتيج  تكيليف  حد   اقصةةى إلى  تقللون   والمنتجين الكلي   منفعتهم  تعظمون 
الةيقيني,  )والةطأ  بيلتجرب  التوازن  إلى تؤاي  التي الأسةةةةةةةعير إلى الوإةةةةةةةوت  ويتم   دميتهم  يبيعون   الموارا 
  فحسب ,    الفرص   تكيفؤ  أي للأفراا   والمسيوة العدال   تحقيق  تضمن    أع ه  المبدأين    ت  ومن( .  ,2017
  نتيج   لا نه  عيالا  الأفراا   ةين  التفيو    فيصةةةةةةةب   الاجتميعي   للمشةةةةةةةكل   ح  النظري  هذه  سةةةةةةةتمثل  والراس

 لسةةوء  الهيكلي   الأسةةبيب   سةةتةتفي الفرص   وتكيفؤ للثروة الأولي  التوزيع   ت  من  لا نه  وأتضةةي,   لةييراتهم
  وتتر   الاجتميعي  المشةةيكل حل في  تسةةيهم  العدال   لان, كيفي بشةةكل  يتحسةةن لن  لكنه شةةيالمعي  المسةةتوى 
  لتنظيم  ثيني مبدأ  تضةةةةةةع  لهذا,   والحوااث   والمرض   كيلشةةةةةةيةو    تجيوزهي  لا تمكن  التي الفرات   المشةةةةةةيكل
  من فقط  وهؤلاء  ومعيقين مرضةةةى ااخمي  هني  سةةةيكون   انه والراس يقرو  ,  التأمين  وهو  الإنسةةةيني   الع قي  
  لمحيرب   الأ ير  السةبيل  وهو,    الإحسةين  وهو  المجتمع  لتنظيم ثيلث  مبدأ  سةوى   يبقى  لم  لهذا, فقراء  تعتبرهم
  المنيفسةةة  مع  يتعيرض  لا الدول  تد ل ان والراس  يرى   وبذل ( . 15,  2016ةوشةةةوشةةة , )  الأوضةةةيع هذه
  ممةي,  الاحتكةير هجمة   من  الفراتة   المنةيفسةةةةةةةةةةةةةةة  تحمي  كي  الةدولة   تةد ةل  من  لاةةد   أي  ,  لهةي  مكمةل  هو  ةةل
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 العميت  وتكوين  التعليم تكفل في الدول   تتد ل ان  يرى   فينه  وكذل  الك سةةةةةةةةةي   مبيائ  عن  لا تحيد   تجعله
  آلي " الحرة  المنيفس  واعتبر   .  (G Medema,2013,198 )الرفيه  مجتمع  إلى  للوإوت  الأجور وتحديد 
فشةةةل المنيفسةةة  الحرة ,  أوووضةةة   تد ل الدول  في حيت نجي     .الاجتميعي ,  الثروة  لإنتيج  التنظيم  ذاتي 
،   ممكن  الحرة  المنيفسةةةةةةةةةةةة   تكون   وعندمي. محلهي تتد ل الدول  لتحل  ،  الحرة المنيفسةةةةةةةةةةةة   تنج   لا فعندمي

اور مكن والراس اقتصةةةةةةةةةةةيا الرفيه من   ت ,  عملهي وظروف شةةةةةةةةةةةرور  ولتأمين  لتنظيمهي  تتد ل الدول 
  الدول  في تمكين النقيبي  وتشةةةريعي  العمل, في حين ان المنيفسةةة  الحرة لاةد ان تصةةةيحب التجيرة الحرة

(Jean,2022,47) 
      Alfred Marshal(  1924  – 1842)   مارشال الفريد – 2
 ربط  حيث ,  الرفيهي   اقتصةةةةةةةياتي   مفكري   من  وبيجو  وبيريتو ميرشةةةةةةةيت  من كل ةرز  الحدين  لا عميت  وتكمي 
  الذي   والاجتميعي  الفراي  النشةةير من  الجزء  ذل  يدرس  الاقتصةةيا   بين  يرى   انه أي .بيلرفيه الاقتصةةيا  ميرشةةيت
 الفرا  رفيهي  اراسة   على  أكد   كمي  (10,  2013عبد ربه, ) ,  للرفيهي  الميات   الشةرور واسةتةدام  لتحقيق تكرس
  لتعديل  نتيج   الرفيه  تحقيق في  وتأثيره  المياي  الجينب  ميرشةةةةةةيت  وحدا ,  ا له  من  عليهي  تحصةةةةةةل  التي الميات 
 إلى يؤاي  ممي للغني  تعطيه ممي  للفقير  اعظم سعياة  تعطي الميت  من  المبلغ  نفس  ان  أي,  الاجتميعي  التوزيع
 الحدت   المنيفع  تسةةةةةةيوي   لنقط   وإةةةةةةولا  الفقراء  لصةةةةةةيل   الاجتميعي  التوزيع  تعديل  بسةةةةةةبب  الكلي   الرفيهي  زيياة
 الهدف أن ذل , المنفع  مبدأ  من الاقتصةةةةياي  التوزيع  إعياة سةةةةييسةةةةي    عن الدفيع  وينبثق,   المواطنين  لجميع
 ( , 2013عبد الهياي, )الجميعي  الرفيهي  تعظيم هو الاقتصياي للنشير  النهيخي

     Vilfred0 Pareto(   1923 -1848) باريتوفيلفريدو  -3 
  أو  مركز أي ان  على  ينص   للرفيهي   معييرا  بيريتو اقتر   عندمي الرفيه اقتصةةةةةةيا  لمسةةةةةةأل   أ رى  انط ق  جيء  
  كين  اذا  سةةةيةق  نشةةةير أو  سةةةييسةةةي  أو بمركز  مقيرن   الرفيهي   من  مرتفع  مسةةةتوى   تمثل جديد   نشةةةير أو  سةةةييسةةة 
  من الضةةةرر  يلحقه ا ر شةةةةص  يوجد   لا ان  بشةةةرر ولكن,  افضةةةل ظروفي  منه  للمسةةةتفيد  أو  لصةةةيحبه  سةةةيحقق
  لجميع  معيشةي  مسةتوى   اقصةى فيه  يتحقق  الذي  الوضةع انه أي( , Laponce,2009,182 )الجديد   المركز
 في زيياة حدوث  إلى أاى  الأمثل المسةةةتوى  هذا في  تغير أي حصةةةل ان  بحيث ,   يءاسةةةتثن اون   المجتمع  افراا

 تحدث   ا ت ف  أي  فأن  ثم  ومن  الأ روانةفيض للبع  ,   الاجتميعي   الفئي   لبع    المعيشةةةةةةةةي  المسةةةةةةةةتوى 
 أي( . 8,  2004عواة,)للمجتمع  الاقتصةةيات  الرفيهي   تحقيق  عدم إلى  سةةيؤاي  للإشةةبيع  الأمثل  المسةةتوى   عن
  ان اون  قبل  ذي  من افضةةل  وضةةع في أفرااا أو  فراا تجعل  عندمي  فيهي  مرغوبي  تكون   الاقتصةةيات   السةةييسةة  ان

, أي ان القيعدة النظري  الثيلث  لتحليل معييير الرفيه تعتمد على تحقيق عدا من    أسةةةوأ وضةةةع في  أحدا  تجعل
التبيات   أوالاسةته      أو  الإنتيجالشةرور الحدت  المطلوب  لتحقيق التوازن  الاقتصةياي العيم سةواء في مجيت 

الفعيلي  التنيفسةةةةةةةي  الكيمل  للوإةةةةةةةوت إلى الحد يا تعمل في شةةةةةةةرور الكفيت  التيم  و وذل  في اقتصةةةةةةة السةةةةةةةلعي
  على  تعتمد  ككل  الاقتصةةةةةيا   يبلغه  الذي  الأمثل  الوضةةةةةع وان,   المجتمع  افرااالممكن من الرفيه لجميع    الأعلى
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  ان  اذ ,    أ رى   جهةة   من  الأفراا   ةين  للةةد ةةل  النهةةيخي  التوزيع  وعلى  جهةة   من الإنتةةيجيةة   للموارا   الأولي  التوزيع
  ةهي  يتم التي  للطريق   تبعي تتعدا   المثلى  الأوضةةةةةةةةةةةةةيع ولكن,   للموارا   توزيع كل  مع  يترافق امثل  وضةةةةةةةةةةةةةع  هني 
 الأفراا   ةين  للد ل  النهيخي  التوزيع  لتغيير  اقتصةةةةةةةةةةةةيات   سةةةةةةةةةةةةييسةةةةةةةةةةةة   الدول   تطبق  كأن الأفراا   ةين  الد ل  توزيع

والمقصةةةوا في كل هذه المعييير الحدت  وتحقيقهي هو وضةةةع كل موطني المجتمع على  ( . 2017الةيقيني,  )
  وعملي ,  الوطنيا ت ف مهنهم ومواقعهم في شةةةةةةةةةةرور متكيفئ  من حيث الاسةةةةةةةةةةتفياة من فعيلي  الاقتصةةةةةةةةةةيا  

  جميع في  المنيفسةةة   سةةةيياة  أي,  والاسةةةته    الإنتيج  جينبي في  التيم   المنيفسةةة   ظروف  تحقق تتطلب   التحليل
  الاسةةةتةدامي    على  الإنتيج  لموارا  الأمثل  التةصةةةيص   لتحقيق  تلقيخيي المجتمع  ليتجه,  الةيإةةة  السةةةلع أسةةةوا 
  يبرز  لذل   واسةةةةةتنياا( . 173,  2001احمين, )  مثلى  بطريق   مسةةةةةتةدميهي  ةين السةةةةةلع  توزيع  وكيفي   المةتلف 

 الكفيءة  ةين  المقيتضةةةةةةةةةةةةة   بعملي   الدول   تقوم قد   ولذل . الكفيءة معيير وفق  الرفيهي   تحقيق في  الدول  اور  هني
  الموارا  ةتةصةةةةيص   العدال   وتتمثل,  الأ ر بيلفرا   الأضةةةةرار اون   الفرا   رفيهي   ةزيياة  متمثل  فيلكفيءة,   والعدال 
 افضةةةةةةةةةةةل  تحقيق  ولغرض . العكس أو الكفيءة  عن تنيزلت   العدال  ا تير   فيذا,   المةتلف  الاسةةةةةةةةةةةتةدامي    ةين

  ةين  الجمع  من  لاةةد   الةدولة   لةدى المتةيحة  التكنلوجية   والإمكةينةي    الموارا   حةدوا   في  المواطنين  لرفةيه  مسةةةةةةةةةةةةةةتوى 
 كلةه  ذلة   ومن  .ذلة   في  الةدوت تنج   مةي  نةيارا  لا نةه  ذلة   في  الةدولة   نجةي   مةدى  على  تعتمةد   وهةذا  المعيةيرين

,   الترتيبية   المنفعة   ةهةي تسةةةةةةةةةةةةةةتبةدت  ان تمكن ثم ومن,   للقيةيس  قةيةلة  غير  بةيريتو  لةدى المنفعة   ان نسةةةةةةةةةةةةةةتةلص 
  وتتحقق ( .19,  2012المصةةةةةةةري,)أولوييته  ترتيب   تمكنه لكنه  السةةةةةةةلع من  منيفعه  قييس  لا تمكنه فيلمسةةةةةةةتهل 

 هذه وفي  معين ،   دم  أو لسةلع  التوازن   سةعر إلى بيلوإةوت للسةو    تُسةم   عندمي المثلى  المنفع  أو  الرفيهي 
 .والمنتِج المستهل  فواخ   تعظيم يتم المرحل 
 هي س وكالدور -4

 حيل  أي  فإن  المبدأ لهذا علي  مبدأ التعوي  وطبقيً   مي تطلقن معييراً لتعظيم الرفيه من   ت قدمي الاثني
 المركز من  للمنتفعين الممكن من  كةين  آ ر, إذا  مركز من  فةيعلية  أكثر  سةةةةةةةةةةةةةةيكون  اقتصةةةةةةةةةةةةةةياي  مركز أو

  التعوي   مبدأ فإن  وعليه.  الرفيهي   مسةةةةةةةتوى   انةفيض   تجنب  لغرض  منه،  المتضةةةةةةةررين تعوي   الجديد 
  على للمحيفظ   التعوي ؛  عملي    ت من  والاجتميعي   الاقتصةيات   الرفيهي  لزيياة  جديداً  شةرطيً   تضةيف
 أفراا  وجوا   إمكيني   تستبعد   لم أنه  حيث  بيريتو,    معيير  من  تقيداً  أقل  أنه كمي  المكتسب ،  والميزا    المواقف

 (.102, 1983,  شيح ) احتلوهي التي الجديد  المراكز من يتضررون 
   Arthur Cecil Pigou(  1959 – 1877)  بيجو سيسيل أرثر  - 5

  أسةةةةيس  على المنفع   مسةةةةتويي    مقيرن  من  وللتمكن,   أسةةةةيسةةةةيي  مفهومي المنفع   تبقى  الحدين  لا عميت  وتكمي 
  المبلغ   ت من  السةةةةةةةو   في  الإشةةةةةةةبيع  قييس  تمكن انه  يرى   اذ ,  نقدا  المنفع  هذه  تقييم  ةيجو  تقتر   مشةةةةةةةتر 
  الرفيهي   على  الحصةةةوت  ومنه مي سةةةلع   على الحصةةةوت اجل  من  لدفعه اسةةةتعداا   على  الفرا   تكون   الذي الميلي

  من الجزء  ذل   بيعتبيرهي   الاقتصةيات   الرفيهي  يدرس  الذي العلم انه  على  الاقتصةيا   عرف  وبذل ,   الاقتصةيات 
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,  2017البطراوي, )النقوا   مقييس  وبين  ةينه  مبيشةةةةرة  غير أو  مبيشةةةةرة  ع ق  إتجيا   تمكن  والذي العيم   الرفيهي 
  الاجتميعي   المنفع  ا ت ف إلى تؤاي السةةةةةةةةةو    نقيخص  كينت   اذا  منه  لاةد   الدول  تد ل  ان  ةيجو  يرى و ,  (6
  الضةةةةةةةةةةةةةةراخب   فرض  في الةدولة   تةد ةل  لتبرير ال زمة   النظرية   الأرضةةةةةةةةةةةةةةية  توفير  من  تمكن أنةه إذ ,    المنةيفع  عن

  ينةف   لا الكلي  الإنتيج اام مي  أنه  يرى   فهو.  الكلي  المسةةةةةةةةةتوى  على الرفيه  تعظيم  سةةةةةةةةةبيل في,  التصةةةةةةةةةيعدت 
  الموارا بع    ةتحويل تتعزز  الاقتصةةةةةةةةةةيات  الرفيه   فإن(,  الد ل  توزيع  إعياة إجراء  أي)  الأجراء هذا  بسةةةةةةةةةةبب 
  فةةين  ذلةة   وعلى  الكميةة   ةزيةةياة  تنةف    للنقوا   الحةةدتةة   المنفعةة   لان  وذلةة   ,  الفقراء  إلى  الأغنيةةيء  من  المتةةيحةة 
 الد ل في زيياة  لحدوث   نتيج   الغني   الأسةةةةةرة  عليه  تحصةةةةةل ممي اكبر  اسةةةةةتمتيع  على  تحصةةةةةل  الفقيرة  الأسةةةةةرة
  الاقتصةةةةةةةةيات  الرفيهي  زيياة  ان  ةيجو افترضةةةةةةةةه ومي  (229,  2000جيلبر , ) سةةةةةةةةلع  من  الزيياة هذه  وميتوره
  كةأسةةةةةةةةةةةةةةةيس  المةياتة   الرفةيهية   على  كبيرة أهمية   تعلق  هةذا ةيجو  فرض   فةأن,    العةيمة   الرفةيهية   زيةياة  إلى  تؤاي
الحقيقي  ومن ثم    الأجورالنقدت  على   الأجورووضة  في حيل  حدوث البطيل  يتم الحد من  .   الأنسةين لسةعياة

  إعةياةيؤاي إلى    ممةي يؤاي إلى زيةياة في الاسةةةةةةةةةةةةةةته   وبةيلتةيلي في الطلةب الكلي ممةي  الأسةةةةةةةةةةةةةةعةيرانةفةيض  
  البطيل  تواجه  التي  التنيفسةةي  الأسةةوا  في التوازن   إعياة فكرة  عن  بيلدفيع  ةيجو اسةةم  ارتبطاسةةتيعيب البطيل , و 

  وبين,    الأسةةةةةةةةةةعير  ومسةةةةةةةةةةتويي    الأجور  مسةةةةةةةةةةتويي    ةين  ع ق   ثم   بيعتبير  الأجور معدت  ف    طريق  عن
 للوإةةةةوت  تحليله في  ةيجو  واسةةةةتند ( .  Caglia,2015,379)  ةيجو  تأثير  تسةةةةمى مي  وهذا,  العميل   مسةةةةتوى 

  الإنتيجي  والقطيعي    المشةةةةروعي    تشةةةةجيع  لغرض   بيلتد لي  الأولى  تتمثل  سةةةةييسةةةةي    ث ث  على  الرفيهي  إلى
 فهي  الثيني   السةةةةةةييسةةةةةة  أمي.  المنةف   العيخد   ذا    والقطيعي   المشةةةةةةروعي   حسةةةةةةيب   على  المتزايد  العيخد   ذا  

الكفيف. والسةييسة  الثيلث  فهي ضةريبي  عيال  لتحقيق    حد   سةييسة   من  ةدلا  المنيسةب   الأجور  كسةييسة   اجتميعي 
سةةييسةة  اقتصةةيات  ضةةد التقلبي  الميلي  والاجتميعي  لتحقيق الاقتصةةيا. أمي  أي,    الأقصةةىالعيخد الاجتميعي  
  الإنتيجي للموارا    الأمثلالتةصةةةيص   أي   كفيءة النظيمب  تمثلت على ث ث  شةةةرور  توقف معيير رفيهي  ةيجو  

 للأفراا  الأسةةةيسةةةي الحيجي    وإشةةةبيععدال  النظيم والتوزيع العيات للد وت والذي تسةةةم  ةزيياة الاسةةةته   , و 
والشةةةةةةرر الثيلث . اسةةةةةةتقرار النظيم من   ت تصةةةةةةحي  النشةةةةةةير الاقتصةةةةةةياي بمنع    ,احتييجي  الأكثروالطبقي  

 .  (86, 1993, شيح )  التقلبي  في الد ل والبطيل  بمرور الزمن
 (198 ,2012) السيمراخي, الاقتصيات  الرفيه  لتعظيم معييرين ةذل  ووضع

  الرفيهي  فين  منه  الفقيرة النسةةةةةةةةةةةبي للطبق   النصةةةةةةةةةةةيب   ثبي    مع القومي الد ل زيياة:    الأوت المعيير -أ
 في زيياة حدوث   عن  معبرة القومي الد ل في الزيياة هذه  تكون  ولكي.   تزااا   الاقتصةةةةةةةةةيات  للمجتمع

   انتتيج في  نقص  حدوث   اون  بع  السلع   انتتيج في الزيياة  عن أمي  تكون نيجم   أن  يتعين   يالرفيه
  من  الموارا   تةصةيص  إعياة  نتيج  أوأو طيقي  عيطل     موارا  تشةغيل     ت   من  وذل   أ رى  سةلع

 . إنتيجي  أعلى أنشط إلى  إنتيجي  أقل أنشط  
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  الفقيرة الطبقي    إةةةةةةةةةةةةةةيل  في الد ل  توزيع  أعياة إلى   يؤاي,  القومي الد ل  ثبي  :   الثيني المعيير -ب 
  الرفيهي   تصةةةةةةةةةةةل حي  للمجتمع الاقتصةةةةةةةةةةةيات    الرفيه  زيياة إلىإةةةةةةةةةةةيل  الطبقي  الغني    غير   وفي

 عند تحقيق المسيواة الطلق  في الد وت الأقصى لحدهي الاقتصيات  

 نظرة تقويمية لفكرة الرفاهية عند النيوكلاسيك :    – 6
الحةدتة  لتحليلهم الاقتصةةةةةةةةةةةةةةياي ذو الطةيبع الجزخي    الةدراسةةةةةةةةةةةةةة من   ت الطر  الةذي قةدمةه منظري الرفةيه من 

الرفيهي  ومجتمع   إلىالسةتيتيكي ةرز  العديد من العنيإةر الرخيسةي  الذي تسةتند عليهي تفسةيرهم في الوإةوت  
 الرفيه ومن تل  العنيإر . 

  بيلنسةب  لحجم الد ل المتوافر لدته , وبذل  فأن النظري  الحدت  لا  ممكن  رفيهتحقيق اقصةى   تحيوت  الفرا  ان
من الرفيه على الرغم من ندرة السةلع   الأقصةىتحقيق الحد   إلىالوسةيخل التي ةواسةطتهي تسةعى الفرا   ألاتتنيوت  

  تحليلهم اطير ففي, (  119,  1994ةيضةةةون,  تحلي  للندرة ونتيخجهي)  ألاتشةةةكل   وبيلتيلي فأن هذه النظري  لا
 ل سةةةةةةةةةةةةةةته    الحدت  المنفع   مفهوم  على  تقتصةةةةةةةةةةةةةةر كونهي  من  نظريتهم طوروا  قد   الحديون   كين العيم للتوازن 
  والمنيفسةةة  السةةةكون  حيل   افتراضةةةهم من  وانط قي  الموارا   من  معين  مسةةةتوى   عند   انهم اذ  أ رى   مفيهيم لتشةةةمل
  الإنتةيج مجةيلي  في الحةدتة   الشةةةةةةةةةةةةةةرور من  عةدا   توافر على تعتمةد   الةذي  العةيم  الرفةيه  تعظيم  إلى  يةذهبون  التةيمة 

 .  امثليته  إةةةييغ  في  بيريتو  منهي انطلق  التي  الشةةةرور  وهي  الكلي  الاقتصةةةيا  مجيت في  ثم  ومن والاسةةةته  
  التصةةةةةحيحي الاقتصةةةةةياي  الدول   ةدور القبوت إلى الرفيه  اول  اطير في ,  اعوتهم  في الحديون   ينطلق  هني  من

  يتضةةةةةمن  ولا  الإنتيج  تقليل إلى يؤاي لا ذل  اام مي السةةةةةو   في الفشةةةةةل  حيلا   ومعيلج  الد ل  توزيع  كأعياه
 الرفيه زيياة إلى يؤاي ان ذل  شةةةأن من  ةل  الاقتصةةةيات  الحري   أو الفرات  الملكي   أو المنيفسةةة  لمبيائ تهديدا
  ومنعه  الرأسةةةةةميلي  النظيم  عن الةطر افع   له  من  تمكن  الذي  السةةةةةبيل  الرفيه اول   تكون  ان  ويمكن,  الكلي
 الع قةةةي    اعتبةةةير  إلى  المنفعةةة   منظور  من  الحةةةدين  رايةةة   قةةةيا    وبةةةذلةةة   .(  19,  2016عبةةةد,  )الانهيةةةير  من

 الثروة   لق  من  الفرص   أمي,  والأفراا   الأفراا   ةين  اجتميعي   وليست   والأشييء  الأفراا   ةين  سيكولوجي   الاقتصيات 
  على سةةةةةةةةةواء رفيهي   إنتيجه أو  ثروته  تتحقق لم  الذي  فيلاقتصةةةةةةةةةيا , للرفيهي   وإةةةةةةةةةولا الحيجي    لا شةةةةةةةةةبيع  هو

  حينهي ويظل  المتحقق   الرفيهي   مسةةةةتوى   انةفيض   بقدر  بيلأشةةةةكيت  يتسةةةةم  لايزات  المجتمعي أو  الفراي  المسةةةةتوى 
  علم  هو  فيلاقتصةةةةةةةةةيا   ثم ومن,   الرفيهي  تل   تحقق إلى الوإةةةةةةةةةوت  كيفي  حوت  منصةةةةةةةةةب   الاقتصةةةةةةةةةياي البحث 

ومن  ,( 6,  2017البطراوي,  . )التبيالي  النيتج   ت من  تتحقق  التي الرفيهي   من الجزء  ذل  إلى الوإةةةةةةةةةةةةةوت
 اقتصةةةةةةةةةياي  معظم هدف  فإن    ت الطروحي  التي سةةةةةةةةةيقهي لني المفكرين الاقتصةةةةةةةةةيايين عن اقتصةةةةةةةةةيا الرفيه

  فإن المعنى، وبهذا.  السةةةةةةةو    مكيخد   على  والمسةةةةةةةيواة  والحقو   العدال   مفيهيم  تطبيق  هو المعيإةةةةةةةرين  الرفيهي 
  للأجور أعلى أانى حد   لصةةةيل   نظريًي،  جيالواو   .اجتميعي   منفع   أعظم  بيلضةةةرورة  تحقق لا  ”الفعيل “ الأسةةةوا 

 أإحيب   يتكبدهي  التي  الاقتصيات   الةسيرة  أن  تعتقدون   كينوا إذا,  المنتج  فيخ    تقليل  إلى ذل   أاى  لو  حتى,  
 .المنةفض  الأجور ذوو العميت منهي تعيني التي المنفع  زيياة من حدة أقل ستكون  العمل
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 :   واقتصاد الرفاه الاشتراكية المدرسة  ثالثاً:
شةةةةةةرر جديد يتعلق    فأضةةةةةةيفت   الجديدة  الرفيهي   اقتصةةةةةةياتي    ليشةةةةةةكل ا ر  منهج  على  الاشةةةةةةتراكي المنهج ركز

بموضةةةةةةةةةةةةةوع توزيع المنفع  والاهتميم بجوانب المسةةةةةةةةةةةةةيواة والقبوت ةهيئي  معين  من الدول  تقوم بعملي  التقويم,  
,  التي تعكس وجةه العةدالة  الاجتمةيعية  التي تطم  لةه المجتمع   المرأة وعةدهةي    أحكةيمهةيالتةطيط وقبوت    وأجهزة

 كيرت ميركس. المدرس ومن اةرز رواا هذه 
 

  (   Karl Heinrich Marx  1883-1818كارل ماركس )  -1
الذي عرف منهجه بيلعلمي  وفي المرحل  المتقدم  من الاشةةةةتراكي   و   الذي عمل على تطوير الفكر الاشةةةةتراكي

  لا تصةةةب جميع الحيجي  بحيث    إشةةةبيعلتوزيع الذي تقوم على  لبمي تسةةةم     الإنتيجوالتي تزااا فيهي معدلا  
(  . 80,  2017البطراوي,فرا افضةةل من ا ر وتقوم على مبدأ ) من كل حسةةب طيقته ولكل حسةةب عمله ()

المشةيرك  في   الإنتيجمن جه  وتعويضةي  عنيإةر    الإنتيجتمثل الرابط ةين    الإنتيجولمي كينت ملكي  وسةيخل  
الدول  على كيمل   بيسةةةتحواذ , فأن شةةةكل الملكي  في النظيم الاشةةةتراكي تقضةةةي    أ رى من جه    الإنتيجعملي   

ومن ثم يتم توزيعةه عبر ةرامج معةدة من قبةل التةطيط المركزي للةدولة  ومن   لةه    ,  الإجمةيليالنةيتج المحلي  
ضةةمن سةةقوف عليي وانيي كي يتم توزيع السةةلع الاشةةتراكي  على   الأسةةعيروالمكيفئي  وكذل     الأجوريتم تحديد 

يتهم ووفق منيهج معدة مركزيي كمي ونوعي وعند عدم الكفيت  تضع الدول  حدواا ل سته   العميت حسب حيج
النظيم الاشتراكي    افرهو امر  تفيو  ا ولهم وه  إلىعيملين  , ومن الطبيعي ان يؤاي الا ت ف في مؤه   ال

لا    جديد  من الدول  تد ل إلى أاى  الذي  الأمرلكنه رفضةةةه اجتميعيي كونه مدعية للتمييز ,   اقتصةةةياتي كحيفز
  هيئ   على  الاشةتراكي الفكر في  الرفيه  اقتصةيا   اسةتند   وبذل (  . 17,  2016د,عب)التفيو    وتقليل  التوزيع  عياة

  لتوزيع  تسةةةةةتعمل  الأسةةةةةعير  نظيم  ةينمي  الهيئ   هذه قبل من  يثبت   الأفضةةةةةلي   مقييس ان أي,   المركزي   التةطيط
  اعظم  ليحقق الد ل  توزيع  تسةةةةةتطيع من  فقط  هو  التةطيط ان  الاشةةةةةتراكيون   واعتبر  المنتج   الاسةةةةةته    سةةةةةلع
 كل لدى ذاتهي  سةةةةةةةةةتكون   للد ل  الحدت   المنفع   منحنيي   وان  حقيقي  مسةةةةةةةةةيواة   تأسةةةةةةةةةيسعبر    اجتميعي   رفيهي 
الطبقي     ةين  الاجتميعي  الفوار   من أسةةةةةةةةةةةةةيسةةةةةةةةةةةةةي  نيتج  الحيلي  المجتمع في الموجواة  الفروقي   وان,  الأفراا 

 في  إتجيةي  قوة  الدول   ةوإةةةةةةةةةةف القوي   الدول  اور  على  الاشةةةةةةةةةةتراكي  المنهج وركز, (  10,  2015محسةةةةةةةةةةن,)
  على  أتضةةةةةةةةةةةةةي  للدول   ينظر كمي( . kearns,1997,12)الةير فعل  على فريدة قدرة  ذا    الحديث  المجتمعي  

 ,للدول  وظيف  اانى وهذه  فيه  نزاع  لا امر الحيج   تلبي    ت من الرفيه  من  في  اورهي وان السلط  موقع  أنهي
 وذل  الميات  بيلموارا  يتعلق مي في   صةةةةةةةةةةةةوإةةةةةةةةةةةةي  التوزيع إعياة   ت  من شةةةةةةةةةةةةمولي  اكثر رفيه  تقدم فدورهي  

 العيم   السةةةةةةييسةةةةةةي    عبر  ال زم  التد ل أشةةةةةةكيت  وتمتد ,   السةةةةةةو    يولدهي التي المسةةةةةةيواة   عدم أوجه  لتصةةةةةةحي 
 قدر  تسهم اور  للفرا   , تكون   الإتجيةي  اورهي  للدول   ان كمي(  Deakin,1944,10)  والاجتميعي   الاقتصيات 
 في وان  الرأسةةميلي , في منهي  عدال  اكثر  بطريق  الد ل  وتوزيع,   الإسةةهيم  قدر  على  النيتج  وسةةيوزع  المسةةتطيع
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  الاجتمةيعي   والتكةيليف المنةيفع  الاعتبةير في للأ ةذ  المحةيولة   هو  المركزي   التةطيط  تكون  السةةةةةةةةةةةةةةو    غيةيب  ظةل
  السةةةلع قيخم  تحدا   حيث   العيني  الموازني    تةطيط  بمبدأ الأ ذ   وكذل   بكفيءة  الموارا   وتةصةةةيص   بإاارة  وذل 

  هو  والهدف واحدة  وحدة  لا نتيج  الضةةةةةةةةةةةةةروري   المد      وتحديد  الةط   فترة في  انتيقهي تجب   التي  والةدمي  
  عنيإةةر  من  عنصةةر لكل التوازن  إتجيا   هو  والغرض  المحداة  المد     قيوا  ظل في  الإنتيج  مسةةتوى   تعظيم
 (  90, 2014امين,.)الإنتيجي  العملي 
 لفكرة الرفاهية عند المدرسة الاشتراكية  نظرة تقويمية -2

  من لا فرااه العمل  فرص  وتوفير  المجتمع  في  العدال الرفيه عن طريق تحقيق    تحقيق إلىهدفت الاشةةةةةةةةةةتراكي   
  تحليله في  الاشةةةةةةةةةةةتراكي  المنهج  تقوم  لذل ,  الإنتيج لوسةةةةةةةةةةةيخل  الاجتميعي  الملكي   على  ويقوم اسةةةةةةةةةةةتغ ت اون 

  أسةةةيسةةةيين  فرضةةةين على  المنهج هذا  اعتمد   وقد   التحليل في الفرات   النظرة على انعدام   الرفيهي   لاقتصةةةياتي  
  للمجتمع الكلية  المنفعة  تعظيم  ثم  ومن  للأفراا  الحةدتة  المنفعة   اوات وتمةيثةل  للنقوا  الحةدتة  المنفعة  تنةيقص  همةي
 ,  الطبقي    ةين الفوار   تذويب  فكرة  على  ةني  للتحليل الميركسةي  المنهج  ان  أي الأفراا  ا وت  تسةيوي   يسةتلزمو  ,

  ان  من  الرغم  وعلى  الأفراا   ا وت  تسةةةةةةةةةةةةةةةيوي من   ت    الكفةةيءة  مبةةدأ  اون   العةةدالةة   مبةةدأ  على  بةةيلتةةأكيةةد   وذلةة 
 المحر   هو  الذي الفراي الحيفز اذا ينعدم البشةةةةةةةةةةةةري  الغريزة  مع  يتعيرضةةةةةةةةةةةةين  انهمي ألا  منطقيين  الفرضةةةةةةةةةةةةين
 الاقتصياي للنشير الأسيسي

 واقتصاد الرفاه  الكنزية المدرسة:    رابعاً 
 : جون مينارد كنز -1

 والتي  عشةةةر  التيسةةةع القرن   من  الأ ير الربع في(  كنز  مينيرا   جون )    يد  على الجديدة  الك سةةةيكي   انبثقت 
  –  1929)  الكبرى   الاقتصةيا  أزم  بعد   المفيهيم هذه وتجسةد    الرفيهي   واول   الرفيهي  مفهوم إلى أفضةت 
  قوى  لعمليي   تتر   ان  من  اهم  الفرا   رفيهي   بين  الاعتقيا  إلى  تميل  قنيع   هني  أإةةبحت   حيث (    1932
 وجوا  وان الكيمل  العميل   مسةةةةةتوى  عند  التوازن   تحقيق  على  قيار  غير  الاقتصةةةةةيا  ان  واكد على.  السةةةةةو  
 الةدولة   ةتةد ةل تكون   ذلة  ع ج  فةين  ولةذلة   الفعلي  الطلةب   نقص   إلى  تعوا   مسةةةةةةةةةةةةةةتغرب  غير  امر  البطةيلة 
  مسةةةةةةةتوى  إلى  والوإةةةةةةةوت  الطلب   زيياة بقصةةةةةةةد   الميزاني  في  المنظم العجز  من  نوع  ةتحقيق  الأنفي  وزيياة
 مي تعرف ظهورو   الاقتصةةةةةةةةةةةةةةيات   الحيية في  الدول  لتد ل  النظري  الأسةةةةةةةةةةةةةةيس  ووضةةةةةةةةةةةةةةع,  الكيمل  العميل 

  اعتميا    ت  من الحكومي الدعم  علىوالذي ةهي ركز ( . 182,  1998البب وي,  )الرفيهي   بيقتصةةةةةياتي  
 ممي  العيم   والةدمي    الاجتميعي  للتيمين إجراءا    تصةةةيحبهي  ان على  التصةةةيعدت  الضةةةراخب   على  الدول 

 في  تمثلت  اقسةةةةةةةمي  ث ث  في  حصةةةةةةةرهي  التي,   الفقيرة  الشةةةةةةةراخ   لصةةةةةةةيل   الد ل  توزيع إعياة  على  تسةةةةةةةيعد 
  وزيياة,  التقيعدت  المعيشةةةي    وبرامج,  الاجتميعي  التيمين)  الأسةةةرة  حجم أسةةةيس  على  العيخلي   التعويضةةةي  

 للدول  الفكر هذا جعل وبذل ( 73,  2006سةةيمويلسةةن,()والسةةكن  والتعليم  الصةةح  على الحكومي  الأنفي 
  .الرفيه ةدول  تعرف ممي والاجتميعي الاقتصياي النشير في متزايدا اورا
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  من ةد  لا  عليه  الاعتميا  ومع السةةةةةو    مسةةةةةتوى  في  الثق   عدم  الرفيه لدول   الأسةةةةةيسةةةةةيتين  الدعيمتين وكينت 
  لتحقيق  الليبرالية   قوة  في  الثقة   عةدم  أ رى   نةيحية   ومن  نةيحية   من  الكةيملة   العةدالة  لتحقيق  الحكومة   تةد ةل
,  الاقتصةةةياي  الاسةةةتقرار  تحقيق في الدول  اور على  والتأكيد ,    الاجتميعي  والاسةةةتقرار الاقتصةةةياي  الأمن

  الكنزي  الأفكير جيء    وهني(  cristina,2001,10)الاجتميعي   لسةةةةةةةةةييسةةةةةةةةةتهي  الليبرالي   إإةةةةةةةةة    وبيلتيلي
  من كل مسةةةةةةةةةةةةةيرا    على  التأثير في  ريياتي اورا الدول  فيه  تميرس جديدا عهدا الرأسةةةةةةةةةةةةةميلي   ةد وت لتؤذن
 .المرغوب  الاتجيهي   نحو وتوجيههي والاسته   الإنتيج

 عند كنز  الرفاهية  لفكرة تقويمية نظرة -2
ولم   الكيمل  التشةةةةةةةغيل  ةتحقيق المتعلق الجينب   وهو  اول  الرفيهي   من  واحد   جينب  إلى ألاكنز    يتطر   لم

وكين تسةةةةةعى إلى  ,في اول  الرفيهي    التوسةةةةةع أومثل الملكي  العيم    أ رى  أهدافيركز في سةةةةةعي  على  
  وإةفته في  الرخيسةي الع ج فكين ,  الاجتميعي  الدتمقراطي  من اون تغير ملكي  الصةنيع  أهدافتحقيق  

  أو ةزيةياة  ذلة   تحقيق  الحكومةي    وبوسةةةةةةةةةةةةةةع  ,    العمةيلة   مسةةةةةةةةةةةةةةتوى  عنةد   الطلةب  أجمةيلي على  المحةيفظة   هو
  أو التعليم  أو المةياتة   الأسةةةةةةةةةةةةةةيسةةةةةةةةةةةةةةية   والهيةيكةل  كةيلةدفةيع  الأنفةي   أةواب   من بةيب   أي على  الأنفةي   تةفي  
 فشةةةةل  أنمي  الرأسةةةةميلي  النظيم ان  يرى   وكين الأولويي    بمسةةةةأل   مهتمي  كينز  تكن فلم.  والرفيهي ,   الصةةةةح 

,   منيسةةةةبي ح  الد ل  وتوزيع  الموارا   تةصةةةةيص  مشةةةةكل  حل  انه  حين في,   البطيل   لمشةةةةكل   حله في فقط
  تعتمد   تكن ولم الكيمل  التشةةةةغيل على  للمحيفظ  الرأسةةةةميلي  النظيم في  بسةةةةيط  ةتعديل أشةةةةير  كينز  فين  لذا

,  شةةةةةيةرا )  الكيمل  التشةةةةةغيل  تحقيق  مع  تتعيرض  لا  التي للرأسةةةةةميلي   الأ رى   السةةةةةمي    لتغيير الحيج  ةوجوا 
1966 ,95. ) 

 اقتصاد الرفاه في السياسات الديمقراطية الاجتماعية   المطلب الثالث 
  : الديمقراطية الاجتماعية ماهية  -1

  حكم  نظيم اا ل  الاجتميعي   العدال  تعزز  التي  والاقتصةةةةةيات   الاجتميعي  التد      تدعم  أيديولوجي   هي
  ةين التوفيق  على تركز  التي  الاشةةةةةةةةةتراكي  أشةةةةةةةةةكيت  من شةةةةةةةةةكل  وهي. مةتلط واقتصةةةةةةةةةيا   ليبرالي  اتمقراطي
على وجوب تد ل الدول  تقوم    أي .وسةةلمي  تدريجي  تغيير  وإحداث   الدول   وتد ل الحرة السةةو    رأسةةميلي 

المسةةةيواة    عدم إلى  الرأسةةةميلي   ةهي تؤاي التي  الطريق   عن للتعوي    والاجتميعي   الاقتصةةةيات   الشةةةؤون  في
 .وسةةةةةةةةةةةةةةلمية   وقةينونية   تةدريجية   عمليةي      ت  من الاجتمةيعي التغيير  تحةدث   على ان    ,  الثروةفي توزيع 

 في  المسةةةةةةةيواة  على الفرص   وتكيفؤ الرفيهي   في المسةةةةةةةيواة   تفضةةةةةةةيل إلى  الاجتميعيون   الدتمقراطيون   ويميل
  على تحصةةةةلوا وأن أسةةةةيسةةةةي,  معيشةةةةي  بمسةةةةتوى   المجتمع في شةةةةةص  كل  يتمتع  أن ويعني ذل   .  النتيخج
  تنظيم  أولا  عيم بشةةةةةةةةةةةةةكل  تبنت . و (  Roderick,2011,165)  البع    لبعضةةةةةةةةةةةةةهم المتيح  الفرص   نفس
مي   فأإةةةةةبحت الشةةةةةيمل ,    الاجتميعي   الرعيت   ةرامجومن ثم    لوسةةةةةيخل الإنتيج  الدول   ملكي  من  ةدلاً   الدول 
وتد ل الدول  واول  الرفيهي  كطريق  لتجنب الأزمي  النموذجي  للرأسةةةةةةةميلي  ولتجنب أو  الاشةةةةةةةتراكي     ةين
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) جيدنز  منع البطيل  الجميعي ، اون إلغيء أسةةةةةةةةوا  عنيإةةةةةةةةر الإنتيج والملكي  الةيإةةةةةةةة  والعمل المأجور
 .  والكنزي  الاشتراكي  من مزيج هي اذا  ,(45,  2010,
لتتجيوز تنيقضةةةةي  الطروحي  وهي تطر  نفسةةةةهي كمشةةةةروع اجتميعي    نشةةةةأ  الدتمقراطي  الاجتميعي   اذ  

لارسةةةةةةةةيت المنظر للدتمقراطي  الاجتميعي  ركز ان الفوار  في حجم الثروا  وفي   فراينيند   كينو النظري  ,
تؤاي إلى عدم المسةةةةةةةيواة الاجتميعي , لذا لاةد من تفغيل  الطيقي  الفرات  في مجتمع    الإنسةةةةةةةيني الغراخز 

والتبيات النفعي في  والمشةةةةةيرك المصةةةةةحوب  بيلدعم عن طريق تضةةةةةيمن المصةةةةةيل    الأ  قيي  تنتظم فيه  
  الأوروبي  العميلي  الحركي    من الرفيهي  اول  فكرة نشةةةةةةةةأ  وبذل  ,    (18,  2008)ميير,    عمليي  التنمي 

  توفير   ت من  المجتمع اا ل  مبيشةةرة  تتد ل  أن تجب   الدول   أن  تعتقدون   وهم.  عشةةر  التيسةةع القرن  في
 .الضعيف  القطيعي   لتل  و يإ  ، والتعليم الصح  مثل وشيمل  مجيني   دمي  

  الرفيهي في تعظيم اقتصيا تقوم الدتمقراطي  الاجتميعي     :للديمقراطية الاجتماعيةسياسات ومقومات   -2
 ( (Mavrozacharakis& Stylianos,2018,3 هي  أسيسي على  سييسي  

 للحكومي  الدور في   واسةةةةةةةةةةةةتراتيجي  اقتصةةةةةةةةةةةةيات  كنزيه لغرض ان تكون   مةتلط  اقتصةةةةةةةةةةةةياي نموذج -أ
 ،  البطيل  مسةةةةةةتويي    وانةفيض  ،  المطرا   النمو على  للحفيظ والضةةةةةةراخب  الحكومي  الإنفي  اسةةةةةةتةدام

 .السو   في الكبيرة التقلبي   ومنع
  الثروة توزيع   بأعياهعدال  اجتميعي   تقوم   -ب 
  من  تمويلهي  يتمالتي   رفيه ) اتمقراطي  ليبرالي (  الاول  قييم  تسةةةةةةةةةهمين باللتين  الاجتميعي  التميسةةةةةةةةة    -  

 . التصيعدت  الضراخب    ت
(  والتضةةةةةةةيمن   والعدال  الحري )  هي   أسةةةةةةةيسةةةةةةةي وتقوم الدتمقراطي  الاجتميعي  في تحقيقهي للرفيه على قيم  

  الوتيرة  ةنفس وتحداهي  الأ رى  منهي الواحدة  وتدعم  للأ رى   متبيالا أسةةةيسةةةيي شةةةرطي  تمثل  منهي  واحدة وكل
, والاسةةةةةةةةةتدام ,   الاقتصةةةةةةةةةياي  النمو  هي هي )تحقيق مي أراا    اذا  مبيائ ةث ث   تسةةةةةةةةةترشةةةةةةةةةد   القيم هذه وان

 هذه  تنطلق ان وعلى  الأهمي   من  متسةةةةيو قدر على المبيائ هذه  تراعي  ان وعلى,  (الاجتميعي   والتسةةةةوي 
عن طريق   العيم الرفيه  تحقيق  نحو  متجهي مسةةةةةةةةةةةةةتدام  تقدم إلى  وبيلتيلي اقتصةةةةةةةةةةةةةياي  نمو  من أولا المبيائ

)فيو    الاجتميعي   للدتمقراطي   الاقتصةةةيات   السةةةييسةةة   لتقييم  مقييسةةةي تعد   التيتحقيق  التسةةةوي  الاجتميعي   
 الرفيهللدول   الأعميتهي تأمين الاسةةةتقرار والقدرة على تصةةةري    بيلنسةةةب  لمقوميتهي , أمي,  (61,  2013,

لمواطنيهي بشةةةكل فعيت وذل  من   ت تقدتم المعوني    الأسةةةيسةةةي الحقو    حميت  في  جهدا التي لاتألو  
الاجتميعي  وتأمين الاسةةةةةةةةةتق لي  الاجتميعي  وتنفيذ قوانين العمل ويكون ذل  من   ت تأمين المتطلبي   

الوقيخية  في  بيلإجراءا  لقيةيم  واتوفير التثقيف والتعليم والرعيت  الصةةةةةةةةةةةةةةحية    مع   الاجتمةيعية  للعيش الكريم
إلى تنظيم عمليي  السةةةةةةةو  الرأسةةةةةةةميلي , كمي تقوم الدول   ةتوزيع موارا المواطنين    إضةةةةةةةيف مجيت العمل, 

في  الأااء  من فيعل  نحو  على  تشةةةةةةيركي   الاجتميعي    الدتمقراطي   تتطلب   , و  السةةةةةةييسةةةةةةي  بشةةةةةةكل متكيفئ
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المجتمعيةةة  الفرعيةةة , وعلى ان يلعةةةب المجتمع المةةةدني اوراً محوريةةةيً من   ت التةةةد ةةةل   الأنظمةةة جميع  
مميز ممي تمكنهم من القييم ةدورهم   بأسةةةلوب الشةةةعبي النشةةةط ليكتسةةةب المواطنين الصةةة حيي  للتصةةةرف  

  الأمن  انتتةةيجكمواطنين, وعلى ان تكون مشةةةةةةةةةةةةةةةيركةة  قويةة  لجمعيةةي  ومنظمةةي  المجتمع المةةدني لغرض  
أي ,  قييس الر يء الاقتصياي  مجتمع ويولد ذل  بالاجتميعي والعمل الةيري والوإوت فيمي بعد للرفيه ال

ان الصةةةةةةةةةةيغ  المعبرة للدتمقراطي  الاجتميعي  ) اكثر من السةةةةةةةةةةو  بقدر المسةةةةةةةةةةتطيع ومن التةطيط بقدر  
اجتميعي وتجديد مجتمعي, ليتسةةةةةنى ةهذه الطريق     بإإةةةةة  ل  ربطت اينيميكي   السةةةةةو  الضةةةةةرورة( وبذ 

التفيعل    أسيسليكون النمو الاقتصياي والر يء في متنيوت فئي  الشعب كيف  بشكل انتظيمي وذل  على  
, ويكون ذل  من   ت أ رى اقتصةةةةةةيا السةةةةةةو  والتألف الاجتميعي من نيحي     مي ةينالمتبيات    الإتجيةي
مكينتهي ةتحقيق نمو اقتصةةياي مسةةتقر ومعدت من مسةةتويي   بط اقتصةةيا السةةو  وتفعيل الدول  لتنظيم ضةة

,   م خم  للموازن  العيم  والفواخد البنكي سةةةةييسةةةةي    أولامحيور , أربع من  التشةةةةغيل    ت تبنيهي سةةةةييسةةةة  
  من نيحي   الإنتيجسةو  اجتميعي ينطوي على التنيفس وحري  التعبير والملكي  الةيإة  لوسةيخل   ومن ثم  

اتسةةةيع ااخرة   وأ يرا,   أ رى ي  اجتميعي  وضةةةمين اجتميعي وضةةةراخب تصةةةيعدت  من نيحي   وعلى تسةةةو  , 
وبذل  تمكنت الدتمقراطي  الاجتميعي  من جمع النمو الاقتصياي  ,  تد ل الدول  لغرض تحري  الاقتصيا  

,  وتحقيق اول  الرفيه  (31-30,  2013)فيو ,    الدول  الاجتميعي اور عمل مع توسةيع  وانتعيش سةو  ال
ان تعتلي سةةةةةلم اقتصةةةةةيا  الاجتميعي     الدتمقراطي ةتطبيقهي لسةةةةةييسةةةةةي     والتي اسةةةةةتطيعت العديد من الدوت

التي اسةةةةةةتطيعت ان تحتل   ت عدة سةةةةةةنوا  متعيقب  ارجي    الإسةةةةةةكندنيفي الرفيه وتعظمه ومنهي الدوت  
 ةةل ، فحسةةةةةةةةةةةةةةب لم تكةيف  الفقر  لا نهةيمتقةدمة  جةدا في تحقيقهةي للرفةيهية  وفي مؤشةةةةةةةةةةةةةةر التقةدم الاجتمةيعي  

 اسةةةةةتعداا ممي ولد . واسةةةةةع نطي   على وتغطيتهي   وحمييتهي    المتوسةةةةةط من الطبق    الفئي   اشةةةةةتملت على  
  الفعيل   بةدميتهم  يتمتعون   أنهم شةةةةةةةةةةةعروا   عندمي الرفيهي  اول   على الحفيظ  تكيليف لدفع لدى المواطنين  

  تعزيز  على تركز  اسةةةةةةةةتراتيجي  الرفيهي  اول  اذا نفذ  . ككل  للمجتمع  واضةةةةةةةةح   نتيخج شةةةةةةةةيهدوا   وعندمي
  والتكلف   ، الفسةةةةةةةةةةيا   وتكلف  ، الشةةةةةةةةةةراء  وتكلف  ، الإااري   التكيليف و ف   ، المقدم   الاجتميعي   الةدمي  
. الهرمي القةينوني  النطةي  أنحةيء  جميع  في المصةةةةةةةةةةةةةةيل   ومجموعةي   العمةيلية  النقةيبةي    توحيةد  عن النةيتجة 

 &Mavrozacharakis)  الأسةةةةةةةةةةةةةةوا   تنظيمالةةدولةة  النشةةةةةةةةةةةةةةطةة  اتجةةيه      إلى سةةةةةةةةةةةةةةيةةيسةةةةةةةةةةةةةةيةة     إضةةةةةةةةةةةةةةةيفةة 
Stylianos,2018,3) . 

 الاستنتاجات 
رغم هذه الا ت في  في الطروحي    ان ألا,ا تلفت المدارس الاقتصةةةةةةةةةيات  في طريق  تحقيق الرفيه وتعظيمه  

  اقتصةةةةةياي معظم وركز ,هو الوإةةةةةوت إلى الرفيه وتحقيقه   الاقتصةةةةةيايين    معظم الهدف الذي سةةةةةعى له   فإن
 ليست  الأسوا   فإن ،  .اجتميعي   منفع   أعظم  بيلضرورة  تحقق لا  الفعيل  الأسوا  على ان   المعيإرين  الرفيه
  سةةةةةةةةةةةةةةبيةةلالمةتلطةة  هي    الأيةةديولوجيةة وان    .للةةدولةة   التنظيمي  الةةدور  تتطلةةب   ولكنهةةي  الةةذاتي  التنظيم  على  قةةيارة
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  طفرةو  تحوتو  جديدة إإةةةةةة    سةةةةةةييسةةةةةة  قيمت على   التي   وتعظيم الرفيه كيلدتمقراطي  الاجتميعي وإةةةةةةوت  ال
 العيات  التوزيع مثل ،  للقييس وقيةل  محداة أهدافًيوتضةةةمنت  .  القيخم   المؤسةةةسةةةي   في  الإنسةةةين حوت  متمحورة
الرفةيهية  من   ت اور وبةذلة  تفرا  الةدتمقراطية  الاجتمةيعية  بةيلوإةةةةةةةةةةةةةةوت وتحقيق مجتمع  .  والثروة  للةد ةل

  يتنيسةةةب  أجراءهو   التحوت هذا وان, افضةةةل بشةةةكل  الرفيهي    دمي    وتقدتم  بإاارة,  الدول  وسةةةييسةةةتهي الفيعل 
 الر يء  بمفهوم  ع ق  لهي الرفيهي   مفهوم  إنكما   القيعدة,  مسةةةةةةتوى   على  وتعزيزهي  الدتمقراطي   تعميق  عملي  مع

 الرفيه  مقومي   من  هي والتي  الاقتصةةةةةةياي    ت النمو من  يتأتى  الثراء هذا وان,   وثراءهي  الدول   غنى  بمعنى
  مسةةةةةةةةةةةةةتوى  في الحيا  التفيو    تسةةةةةةةةةةةةةبب  للثروة  التوزيع العيات أو  الاجتميعي   العدال   انعدام فين  لذل   ,وتعظيمه
وهذا هو ضةةةةةييع لاقتصةةةةةيا الرفيه المجتمع,    افراا  بيقي حسةةةةةيب   على  بيلرفيهي   فيهي القل   يتمتعاذا  ,   المعيشةةةةة 

اغلةب الطروحةي  الاقتصةةةةةةةةةةةةةةياتة  في تغيةب عةدالة  التوزيع    بةه    مةي جةيء  وتحقيق الرفةيهية  الاجتمةيعية  ,وهةذا  
الدور  أعطت بيعتبير السةةةةو  هو المنظم لكل ذل , على العكس من السةةةةييسةةةةي  الدتمقراطي  الاجتميعي  التي  

 التوزيع وتحقيق الرفيهي  إعياةالبيرز للضراخب التصيعدت  من اجل 
 التوصيات     

اقتصةةةةةةةةةةةةةةةيا الرفةةيه وتعظيمةةه وتحقيق الرفةةيهيةة  الاجتمةةيعيةة     أحةةداث في    الأكبرتقع على الةةدولةة  الةةدور   -1
يتعين على الدول  النشةةط  التفيوض بشةةأن شةةرور المنيفسةة  الفعيل  لشةةركي  القطيع  اذ   والاقتصةةيات ,

 الةيص والاستجيب  لإنشيء سييس  ضريبي  فعيل  ومتنيسب  ومنصف  
ي أن تلعب اورًا نشةةةطًي في العملي  الاقتصةةةيات  من   ت إنشةةةيء إطير من الحوافز  -2 تمكن للدول  أتضةةةً

والعقوبي  التي سةتنظم ظروف المنيفسة  واتجيهي  السةو  المسةتقبلي . ومن الأمثل  على ذل  توسةيع  
 الأسيسي الةدمي   ي  قطيعالالةدمي  عيلي  الجواة ، لا سيمي في 

تقوم الةةةدتمقراطيةةة  الاجتمةةةيعيةةة  على  تةةةداةير قيمةةة   تحتةةةيج إلى تحةةةديةةةث وتكييف مع ةيةةةينةةةي  موارا   -3
الميزاني  المحدواة من أجل الحفيظ على توجه القيم  الأسةةةةةةةةةيسةةةةةةةةةي للإإةةةةةةةةة   التدريجي القيخم على  

 الحقو  الاجتميعي
ينبغي على الحكومي  والمؤسسي  في جميع اوت العيلم ان تبني طر  جديدة في التفكير والمشيرك   -4

 من شأنهي تحقيق تقدم حقيقي نحو عيلم اكثر رفيه وازاهير أنظم بفيعلي  في اةتكير 
الوإةةةةةةةةةةوت لاقتصةةةةةةةةةةيا الرفيه تحتيج من الدول  ان تحقق تكيفؤ الفرص والتوزيع العيات للد ل وتوفير   -5

 .من ابسط مقومي  الرفيه اةتداءالمجتمع  أفراا حقو  
  أنظم  مجيت في  للأمم المتقدم ,  المعيإةةةةةرة والتطورا    التيريةي  التجيرب   النيمي   الدوت  تسةةةةةتلهم ان: -6

 شةةةةةةةةةةةةةةعوبهةي رفةيهية   تحقيق  اجةل من  وجيزة فترة   ت المتقةدمة   الةدوت مصةةةةةةةةةةةةةةيف إلى  لترتقي , الرفةيهية 
 شعوبهي إلى الرفيهي   دمي   وتقدتم, وسعياتهم
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